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Te damos la bienvenida en esta tu primera Asamblea Anual de 
REBIUN. Para cualquier duda o sugerencia, no dudes en contactar 
con los compañeros de la organización.  
 
Especialmente, nuestra secretaria se brinda a solucionar aquellos 
imprevistos que te surjan. 
 
Para más información sobre la Asamblea y REBIUN te invitamos a 
consultar nuestra web y su apartado “¿Nuevo en REBIUN?”
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Objetivos. 

 En la Asamblea General se rinde cuenta de las actividades 
realizadas a lo largo del año por el Comité Ejecutivo y los 
diferentes grupos de trabajo. 

 

 Es el momento en el que se presentan propuestas de acciones 
a realizar a lo largo del año próximo. 

 

 Cada año aprovechamos para invitar a un conferenciante de 
especial relevancia. 

 

 

 Asamblea?

 

 Los directores de las bibliotecas de las universidades 
miembros de pleno derecho de REBIUN (Universidades de 
CRUE y el CSIC). 

 

 Los miembros asociados y aquellas entidades con las que 
REBIUN tiene firmados acuerdos de colaboración. 

 

 En circunstancias concretas el Comité Ejecutivo puede invitar 
a instituciones con las que REBIUN comparte objetivos.  
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¿Quienes integran la Asamblea?
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¿Cómo participar en la Asamblea? 

 

 Con vistas a mejorar la recepción y debate de las 
aportaciones, la documentación con las propuestas es 
publicada con la debida antelación en nuestra intranet 
disponiéndose de un tiempo establecido para aportar 
sugerencias por email o en la propia asamblea.

 Estas sugerencias son debatidas por los integrantes 
del grupo correspondiente y respondidas en la 
asamblea junto a sus propuestas para su votación en la misma. 

 

 

¿Quién puede votar? 

 

 Sólo tienen derecho las instituciones que son 
miembros de pleno derecho de REBIUN (Universidades 
de CRUE).  

 Aunque pueden acudir varios representantes por 
institución a la asamblea, sólo uno de ellos puede 
votar en representación de su institución.  
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¿Cómo se desarrolla la asamblea? 

 

 La asamblea tiene varios apartados:  

o Inauguración y presentación de una ponencia sobre 
un tema de especial relevancia. 

o Informes y propuestas del Comité ejecutivo 

o Informes y propuestas de los grupos de trabajo de 
las líneas estratégicas.  

o Informes y propuestas de los grupos de trabajo 
estables. 

 

 Toda la documentación presentada ha sido 
colgada previamente en la intranet para su 
conocimiento y recepción de sugerencias. 

 

 En la asamblea se presentan las diferentes 
propuestas de los grupos y las sugerencias 
recibidas a su informe por parte del 
secretario ejecutivo o de los coordinadores 
de los diferentes grupos.  

 

 El sistema de aprobación puede ser por 
asentimiento o votación tras su debate. 
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Cómo formar parte de un grupo de trabajo 

 

 Una vez abierto el plazo de solicitudes en la web éstas 
se deben hacer por correo electrónico desde la web de 
REBIUN.  

 

 El grupo correspondiente deberá decidir por mayoría si 
se procede a aceptar la solicitud de ingreso. 

 

 Grupos de trabajo de las líneas estratégicas: 

o Línea estratégica 1: REBIUN en el ámbito del 
aprendizaje 

o Línea estratégica 2: REBIUN en el 
ámbito de la investigación 

o Línea estratégica 3: REBIUN y calidad 

o Línea estratégica 4: REBIUN como 
organización 

 

 Grupos de trabajo estables: 

o Catálogo colectivo 

o Préstamo interbiblitoecario 

o Datos estadísticos 

o Patrimonio bibliográfico 

 

 

 

Las bibliotecas universitarias 
han quedado excluidas del 
canon por el préstam

o de 
libros. 
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Sistema de elección de cargos 

 

 Los miembros de los grupos ajustan entre las solicitudes de 
ingreso y las de bajas la propuesta a la Asamblea de nueva 
configuración de los mismos. 

 

 Los propios miembros de cada grupo deben elegir un 
coordinador que les represente.  

 

 En el caso de los coordinadores de las líneas 
estratégicas, estos pasan a ser vocales del comité 
ejecutivo.  

 

 El resto de los vocales está integrado por la 
Secretaria de CRUE, un gerente elegido por la 
Mesa de Gerentes de Universidades y el 
Presidente, elegido por la Asamblea General de 
CRUE.  

 

 El propio comité ejecutivo seleccionará de entre 
sus miembros al secretario ejecutivo. 

 

 

 

 

Es importante tu participación. 

 

TODOS HACEMOS REBIUN. 

Se ha digitalizado en las 
últim

as sem
anas m

ás 
libros que desde 1995. 

Las bibliotecas universitarias 
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Guía rápida sobre REBIUN 

 

Qué quieres 
saber... 

Dónde buscar en nuestra web 

Información sobre 
REBIUN 

• Qué es Rebiun?  
• Organización  
• Estadísticas  
• Oficina Técnica  
• Directorios  
• Listas de distribución  
• Más aún:  

o Intranet  
o Reglamentos  

¿Qué hace REBIUN? • Grupos de Trabajo  
• Líneas estratégicas del II Plan 

estratégico  

Principales servicios 
a los investigadores 

• Catálogo General de REBIUN  
• RECOLECTA. Recolector de OAI de 

Rebiun  
• Otras herramientas  

¿Qué eventos 
organizamos 
anualmente? 

• Jornadas y asambleas 

La Asamblea 
General 

• Objetivos  
• ¿Quiénes integran la Asamblea?  
• ¿Quién puede votar?  
• ¿Cómo participar en la Asamblea?  
• ¿Cómo se desarrolla la Asamblea?  
• Cómo formar parte de un grupo de 

trabajo  
• Sistema de elección de cargos  

Las bibliotecas universitarias 

B
ien

ven
id

o
 a R

E
B
IU

N
.  

In
fo

rm
ació

n
 b

ásica so
b
re la 

A
sam

b
lea A

n
u
al. 



9 9 
 
  

 




